
 

 

 

 

 
 

S T E L L E N B E S C H R E I B U N G 
 
 
 
Da wir für alle Beteiligten mit höchster Vertraulichkeit und Diskretion vorgehen, bitten wir um 
Verständnis, dass die nachfolgende Positionsbeschreibung weder den Namen unseres Klienten 
noch Angaben zur Vergütung enthält. Die Beschreibung dient als erster Überblick und als Basis 
für einen weiteren vertraulichen Austausch. Vielen Dank für Ihr Verständnis im Voraus. 
 
Im Auftrag unseres Klienten besetzen wir exklusiv im Rahmen einer organisatorischen 
Neuausrichtung und zur Verstärkung des Teams zum schnellstmöglichen Zeitpunkt, abhängig von 
Ihrer Verfügbarkeit, am Firmensitz im Münsterland die Position 
 
 

SENIOR KONSTRUKTIONSINGENIEUR - INDUSTRIEGERÜSTBAU 
(m/w/d) 
 

 
 
Unternehmen 
 

• Inhabergeführter, international aufgestellter, namhafter Mittelständler im Baugewerbe 

• Langjährig etablierte Marktposition in seinem spezialisierten Geschäftsfeld 

• Finanzkräftige Unternehmensgruppe, die kontinuierlich gewachsen ist und weiterwächst 

• Professionelle Organisation mit flacher Hierarchie und einer familiären Firmenkultur, die 
von Teamwork und gegenseitigem Respekt geprägt ist 

 

 
 
 
Aufgabenbereich 
 

• Technische Lösungs- und Konzeptentwicklung sowie überschlägige Bemessung, 
Machbarkeitsbewertung und Risikoerkennung zur Kalkulationsunterstützung für Angebote 
und Nachträge von Projekten im Bereich der Baubehelfe, insbesondere im Ingenieur- und 
Industriegerüstbau, Stahlbau einschließlich Bauaufzüge und Hebetechnik 

• Entwicklung praxisgerechter Lösungen unter Berücksichtigung konstruktiver, statischer 
und wirtschaftlicher Anforderungen sowie Ausschreibungsvorgaben  

• Koordination und Steuerung der technischen Schnittstellen (Bau- und Projektleiter, Trag-
werksplaner, Konstrukteure, Kunden, Ingenieurbüros, Prüfingenieure) 

• Konstruktion und Ausarbeitung von Projekten mittels 2D- und 3D-Modellen mit CAD-
Programmen sowie Bearbeiten und Optimieren bestehender Projekte 

• Delegieren und Verantworten von Entwurfs-, Ausführungs-, Werkstatt- und Montage-
plänen bzw. -zeichnungen auf Grundlage der CAD-Modelle 
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Anforderungsprofil 
 

• Abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen (idealerweise mit Schwerpunkt 
Konstruktiver Ingenieurbau); alternativ staatlich geprüfter Techniker (m/w/d) im Bereich 
Bautechnik oder vergleichbare Qualifikation mit entsprechend geforderten Kenntnissen 

• Langjährige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position im genannten Tätigkeitsfeld 

• Konstruktionskenntnisse im Bereich Gerüstsysteme oder Bauaufzüge/Hebetechnik sowie 
bei der Erarbeitung von Gerüstkonzepten inkl. Integration von Stahlbausonderlösungen 

• Gute Kenntnisse in den geltenden Normen und Richtlinien für die Tragwerksplanung und 
den Stahlbau 

• Sicherer Umgang mit Advance Steel und MS 365 sowie idealerweise mit RSTAB, AutoCAD 
oder Inventor 

• Hohes technisches Verständnis sowie räumliches Vorstellungsvermögen 

• Strukturierte, systematische, sorgfältige und effiziente Arbeitsweise 

• Sicheres Priorisieren und Organisieren sowie Durchsetzungsvermögen durch Über-
zeugungskraft, Kommunikationsstärke und Begeisterungsfähigkeit 

• Dienstleistungsmentalität, soziale Kompetenz und Teamgeist 

 
 
Rahmenbedingungen 
 

• Unbefristete Festanstellung mit langfristigen Perspektiven 

• Moderner Arbeitsplatz in einem wirtschaftlich stabilen, zukunftsorientierten Unternehmen 
mit flachen Organisationsstrukturen und kurzen Entscheidungswegen 

• Werteorientiertes Arbeitsumfeld mit engagierten und hoch motivierten Kollegen 

• Mobiles Arbeiten (max. 40% bei Vollzeit) und flexible Arbeitszeiten mit klar geregelten 
Rahmenbedingungen 

• Weitere attraktive Benefits: 
- Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge und zu vermögenswirksamen Leistungen 
- Betriebliche Unfallversicherung auch im Privatbereich, zusätzlich zur gesetzlichen 

Unfallversicherung sowie Gesundheitsvorsorge 
- 30 Tage Urlaub und diverse Sonderurlaube sowie Jubiläumsgratifikationen 
- Tolle Firmenevents und Betriebsfeiern 
- Dienstrad (frei konfigurierbar zu attraktiven Konditionen) 

 

Gerne nehmen wir Ihren Terminvorschlag für einen ersten telefonischen Austausch entgegen 
und geben Ihnen in einem vertraulichen Gespräch weitere für Sie entscheidungsrelevante 
Informationen. Alternativ freuen wir uns über Ihre Kontaktaufnahme unter +49 172 4330005. 

 

 
    

Bernd Alsleben 
 
Mobil: +49 (0)172 / 433 00 05 
Büro:  +49 (0)40 / 64 49 26 46 
Mail: bernd.alsleben@schusterconsulting.de 
Homepage: www.schusterconsulting.de 


