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SCHUSTER CONSULTING

Personal- und Unternehmensheratung GmbH

STELLENBESCHREIBUNG

Im Auftrag unseres Klienten besetzen wir exklusiv, im Zuge einer Nachfolgeregelung, abhangig von
Ihrer Verfugbarkeit, zum nachstmdoglichen Zeitpunkt, in der Region nord-west Niedersachsen die
Position

FUHRPARKMANAGER (m/w/d)

lhr Arbeitgeber

Eigenstandiges Zentrallager einer Baustofffachhandelskooperation
Finanzkraftiges Unternehmen auf Wachstumskurs

Professionelle Organisation mit klaren Strukturen und flachen Hierarchien
Seit Jahrzenten etabliertes Unternehmen

Das Unternehmen bietet lhnen

Eine feste, unbefristete Anstellung und langfristige Perspektiven

Einen modernen Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Unternehmen

Eine eigenverantwortliche Aufgabe mit hohem Gestaltungsspielraum

Ein offenes, familiares und kollegiales Arbeitsumfeld mit Teamspirit und transparenter
Kommunikation

Attraktives Gehaltspaket

30 Tage Urlaub

Ihre Aufgaben/Verantwortlichkeiten

Fachliche und disziplinarische Verantwortung fiir ca. 20 Berufskraftfahrer in der Abteilung
Fuhrpark

Kontrolle und Optimierung der internen Abladufe in der Abteilung

Planung, Beschaffung, Verwaltung und Verkauf der gefiihrten LKW-Flotte (Inkl.
Wechselbriicken, Lafetten und Trailer)

Tagliche Erstellung des Kostenoptimalen LKW-Auslieferungsplans

Kontinuierliche Uberwachung, Sicherstellung und Optimierung der Tourenablaufe
Durchfiihrung und Uberwachung von Transport-Projekten

Direkte Berichtslinie an den Logistikleiter



lhr Profil

e Abgeschlossene Ausbildung im Transport-, Fracht- oder Fuhrparkbereich

e Mehrjdhrige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position

e Sicherer Umgang mit den gingigen EDV-Systemen und deren Prasentationstechniken
Moderne Fiihrungskraft (Motivator und Vorbild fiir die unterstellten Mitarbeiter)
Selbstandige und strukturierte Arbeitsweise

Strategische und analytische Denkweise gepaart mit Hands-On-Mentalitat

Mehr "Motor und Macher" als "Verwalter"

e Teamplayer

e Langfristige Orientierung

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf einen telefonischen Austausch mit lhnen, um lhre Fragen zu beantworten
und um lhnen weitere, detailliertere Informationen zu der Position, dem Unternehmen und den

finanziellen Rahmenbedingungen zu geben.

Absolute Diskretion und Vertraulichkeit diirfen Sie von uns erwarten!

SCHUSTER CONSULTING

Personal- und Unternehmensberatung GmbH
Hermann-Balk-Str. 112

22147 Hamburg

www.schusterconsulting.de

Steffen Schuster

Tel.:+49 (0)40 /644926 46
Fax:+49 (0)40 /6449 26 42
Mobil: +49(0) 176/ 62 07 47 38

E-Mail: steffen schuster@schusterconsulting.de
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