
 

 
 

 
 
 

S T E L L E N B E S C H R E I B U N G 
 
 
 
Im Auftrag unseres Klienten besetzen wir östlich von Kiel im Zuge einer strategischen 
Neuausrichtung im Unternehmen, abhängig von Ihrer Verfügbarkeit, zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt die Position 
 
 

PROJEKT-/MONTAGELEITER BAUELEMENTE (m/w/d) 
- Schwerpunkt Objektgeschäft 

 
 
Ihr Arbeitgeber 
 

 Mittelständischer, inhabergeführter Baustoff- und Holzfachhändler mit mehreren 
Niederlassungen in Norddeutschland 

 Schwerpunkt im Bereich „Bauelemente (Objekttüren) für Profikunden“ 
 Vollsortimenter mit Spezialisierungen im o.g. ausgewählten Sortimentsbereich 
 Finanzkräftige Unternehmensgruppe auf Wachstumskurs 
 Professionelle Organisation mit klaren Strukturen und flachen Hierarchien 

 
 
Das Familienunternehmen bietet Ihnen 
 

 Eine feste, unbefristete Anstellung und langfristige Perspektiven 
 Einen modernen Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Unternehmen 
 Eine eigenverantwortliche Aufgabe mit hohem Gestaltungsspielraum 
 Ein offenes, familiäres und kollegiales Arbeitsumfeld mit Teamspirit und transparenter 

Kommunikation 
 Attraktive Konditionen, 30 Tage Urlaub, weitere Sozialleistungen  
 Dienstfahrzeug auch zur privaten Nutzung 
 Diverse interne und externe Weiterbildungsprogramme 

 
 
Ihre Aufgaben/Verantwortlichkeiten 
 

 Betreuung von Unternehmerkunden im Objektgeschäft Bauelemente (Fenster, Türen, Tore) 
im Großraum Schleswig-Holstein 

 Eigenständige Abwicklung von Bauvorhaben mit der dazugehörigen Montage- und 
Einsatzplanung (bezieht sich ausschließlich auf den Bereich „Bauelemente“) 

 Bindeglied zwischen dem Kunden und der ausgewählten Nachunternehmer 
 Pflege und Ausweitung bestehender Kundenbeziehungen  
 Koordinator im jeweiligen Bauvorhaben (Aufmaß, Baustellenüberwachung) 
 Kostenmanagement, Budgetplanung, Abrechnung  
 Führung von Verhandlungen mit Lieferanten 
 Direkte Zusammenarbeit mit dem Geschäftsführer (mit Stellvertreterfunktion)  
 Keine Betreuung und Beratung von Privatkunden 
 Keine Akquisetätigkeit 
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Ihr Profil 
 

 Abgeschlossene handwerkliche Ausbildung im Bereich „Bauelemente“ (z.B. Tischler, 
Metallbauer) mit entsprechender Berufserfahrung in der Montage von Bauelementen oder 
kaufmännische Ausbildung in einem Bauelementebetrieb mit hohem technischem 
Verständnis. 

 Erste Führungserfahrung an der Baustelle (Montageleiter) ist wünschenswert, aber kein Muss-
Kriterium! 

 Sicher beim Aufmaß 
 Regionale Marktkenntnisse und Kundenkontakte sind von Vorteil 
 Sicherer Umgang mit den gängigen EDV-Systemen und deren Präsentationstechniken 
 Mehr "Motor und Macher" als "Verwalter" 
 Teamplayer und Netzwerker, der Menschen zusammenbringt und auch bei Problemen im 

täglichen Baustellengeschäft den Überblick behält 
 Dienstleister für seinen Kunden 
 Kenntnisse der VOB sind von Vorteil 
 Langfristige Orientierung 

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns auf einen telefonischen Austausch mit Ihnen, um Ihre Fragen zu beantworten 
und um Ihnen weitere, detailliertere Informationen zu der Position, dem Unternehmen und den 
finanziellen Rahmenbedingungen zu geben. 
 
Absolute Diskretion und Vertraulichkeit dürfen Sie von uns erwarten! 
 
 
SCHUSTER CONSULTING              
Personal- und Unternehmensberatung GmbH 
Hermann-Balk-Str. 112 
22147 Hamburg 
www.schusterconsulting.de 
 
 

 


