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STELLENBESCHREIBUNG

Im Auftrag unseres Klienten besetzen wir im Zuge des Unternehmenswachstums und der daraus
resultierenden Gebietsneueinteilung zum nachstmoglichen Zeitpunkt, abhéngig von lhrer
Verfiigbarkeit, im GroRraum o6stliches Baden-Wiirttemberg und westliches Bayern (im Wesent-
lichen die PLZ-Gebiete 73, 86-89 sowie Teile 71, 72, 74 und 90/91 mit der Stadt Ulm im Zentrum
des Gebietes) die Position

AUSSENDIENSTMITARBEITER (GEBIETSVERKAUFSLEITER)
IM VERTRIEB (m/w/d)

lhr Arbeitgeber

Nambhafter, internationaler, mittelstandischer, inhabergefiihrter Hersteller von hochwertigen,
innovativen, elektrischen und manuellen Werkzeugen und Maschinen sowie Maschinen fir
das Mischen vor Ort auf der Baustelle

Uber Jahrzehnte im Markt etablierter Vertrieb von hochspezialisierten Elektrowerkzeugen und
Mischtechnik fiir das Baugewerbe

Dynamisches und modern gefiihrtes Unternehmen mit traditionellen Werten

Professionelle Organisation mit klaren Strukturen und flachen Hierarchien

Das Unternehmen bietet lhnen

Eine feste, unbefristete Anstellung mit langfristigen Perspektiven in einem zukunftsorientier-
ten, finanziell stabilen und solide wachsenden Familienunternehmen mit klar definierter
Strategie und einer flachen Organisationsstruktur

Einen modernen Arbeitsplatz in einem dynamischen und innovativen Umfeld mit Freiheit und
Flexibilitat bei der Gestaltung des Arbeitstages

Eine wertschatzende und offene Unternehmens- und Fiihrungs-Kultur in einem kollegialen
Arbeitsumfeld mit Teamspirit, transparenter Kommunikation und kurzen Entscheidungswegen
Ein hoch motiviertes Team sowie Fiihrungskraften, die gern helfen und unterstiitzen
RegelmaBige interne und externe Weiterbildungen

Eine leistungsgerechte Vergiitung, 30 Tage Urlaub und weitere Sozialleistungen (u.a. Zuschuss
zur bAV)

Ein Dienstfahrzeug auch zur privaten Nutzung sowie moderne Kommunikationsmittel

lhre Aufgaben/Verantwortlichkeiten

Umsatzverantwortung fiir das zugeordnete Vertriebsgebiet

Betreuung und Beratung des bestehenden Hiandlernetzes sowie Weiterentwicklung der
Bestandskunden

Aktive Neukundenakquisition zum stetigen Ausbau des Vertriebsgebietes

Schulung, Motivation und Beratung des Verkaufspersonals der Handelspartner

Umsetzung von MarketingmalBnahmen und -aktionen sowie Teilnahme an Hausmessen der
Fachhandelskunden



e Regalplanungsgesprache vor Ort im Fachhandel sowie Regalpflege und Auslésung von
Bestellungen bei den Fachhandels- und Baumarktkunden

e Koordination und Tourenplanung mit dem technischen AuRendienst

e Kontinuierliche Markt- und Wettbewerbsbeobachtung in enger Zusammenarbeit mit dem
Produkt- und Verkaufsmanagement

e Zuarbeit bei Produktentwicklung

lhr Profil

e Abgeschlossene handwerkliche oder kaufmdnnische Ausbildung oder eine adaquate Qualifi-
kation mit entsprechender Berufserfahrung im Vertrieb

e Mehrjahrige Vertriebserfahrung im AufRendienst im zweistufigen Vertriebsweg im Bereich
Werkzeuge, Gerdte, Maschinen

e Regionale Kenntnisse mit relevantem Netzwerk und Erfahrung im Umgang mit den genannten
Kundengruppen in der Branche

e Fachkenntnisse im Bereich Werkzeuge, Gerdte, Maschinen

e Sicherer Umgang mit den modernen Kommunikationssystemen sowie mit den gangigen MS-
Office-Anwendungen und deren Prasentationstechniken

e Erfahrung im Umgang mit CRM-Systemen und Lust auf die Kommunikation tber Social-Media-
Kanale

e Vertriebsprofi mit "Biss" und Stehvermogen in der Auftragsverfolgung sowie Termintreue und
Abschlusssicherheit

e Teamplayer und Netzwerker mit ausgepragter Verkaufs- und Kundenorientierung

e Wohnort und Reisebereitschaft im genannten Vertriebsgebiet und der Bereitschaft zu
gelegentlichen Ubernachtungen

e Langfristige Orientierung auf der Position des Gebietsverkaufsleiters

Fir eine detailliertere Entscheidungsgrundlage wiirden wir mit [hnen gern zeitnah telefonieren, um
Ihnen weitere fiir Sie relevante Informationen zu geben und freuen uns, wenn Sie diese Zeit
investieren. Geben Sie gern einen Termin vor oder rufen Sie alternativ einfach an.

Sollte die vakante Position im ersten Augenblick fiir Sie nicht interessant klingen, sind wir dennoch
vorausschauend an einem ersten Austausch mit Ihnen interessiert. Als Branchenspezialisten haben
wir permanent interessante Positionen zu besetzen und Sie wiirden die Moglichkeit schaffen, Sie
zukiinftig zielgerichteter ansprechen zu konnen. Und moglicherweise haben Sie auch einen Hinweis
auf eine andere Person und wir kbnnen jemandem etwas Gutes tun.

Wir freuen uns auf jeden Fall auf lhre Riickmeldung und wissen auch ein ,Nein Danke” sehr zu
schatzen. Vielen Dank im Voraus.

Absolute Diskretion und Vertraulichkeit diirfen Sie von uns erwarten!
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